
Добро пожаловать в наш Центр карьеры! Мы помогаем студентам и выпускникам найти 

работу по специальности в Камчатском крае, а работодателям — подобрать 

квалифицированных сотрудников. Организуем встречи и мероприятия, способствующие 

развитию карьеры. 

 89245853460 - Александра Николаевна (руководитель), Лариса Николаевна (заместитель 

руководителя) 

 uch.sht@yandex.ru - электронная почта 

 Адрес: с. Сосновка, ул. Центральная, 12. Режим работы: пн-пт, 9:00–16:00. 

Присоединяйтесь к нам и делитесь идеями для сотрудничества! 

Подробнее на наших сайтах: 

https://kamselteh.ru/ - официальный сайт 

https://vk.com/kamselhozteh - ВКонтакте. 

Цель Центра карьеры: 

Обеспечение условий для маршрутизации и трудоустройства обучающихся и 

выпускников профессиональной образовательной организации в соответствии с 

освоенной профессией, специальностью среднего профессионального образования. 

 

Основные задачи Центра карьеры: 

  проведение аналитической работы, направленной на исследование качества 

занятости выпускников, формирование аналитических материалов и справок по запросам;  

 - проведение мониторинга трудоустройства выпускников, выявление студентов, 

относящихся к группам риска нетрудоустройства, и проработка адресных мер поддержки;  

 - развитие системы комплексной оценки и консультаций в части 

предварительного отбора выпускников в интересах кадровых партнеров с целью 

снижения стоимости привлечения специалистов;  

 - сбор, обобщение, анализ и предоставление обучающимся и выпускникам 

профессиональной образовательной организации информации о состоянии и тенденциях 

рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю рабочего места; 

  консультирование обучающихся и выпускников по вопросам трудового и 

налогового законодательства, в том числе об особенностях ведения предпринимательской 

деятельности и деятельности; 

  создание условий для формирования у обучающихся и выпускников 

профессиональной образовательной организации навыков деловой коммуникации, 

эффективных собеседований с работодателями, навыков и компетенций по 

профессиональному (личному) самоопределению, оказание помощи в составлении и 

размещении резюме; 

  оказание содействия по планированию обучающимися и выпускниками 

профессиональной деятельности и профессионального развития, реализация мероприятий 

по работе с карьерными ожиданиями;  

 - организация временной занятости и стажировок обучающихся и выпускников. 

Подбор обучающимся и выпускникам вакансий с учетом профессии, специальности; 

  обеспечение в установленной сфере деятельности сотрудничества 

профессиональной образовательной организации с работодателями – предприятиями, 

организациями и индивидуальными предпринимателями, непосредственно 

заинтересованными в подготовке и трудоустройстве обучающихся и выпускников по 

профилю реализуемых профессиональной образовательной организацией 

образовательных программ; 
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   организация и проведение совместно с иными структурными 

подразделениями и 

должностными лицами профессиональной образовательной организации мероприятий, 

направленных на маршрутизацию и трудоустройство студентов и выпускников, при 

участии 

представителей работодателей (экскурсии на производство, ярмарки вакансий и др.); 

  проведение адресной работы с обучающимися и выпускниками, 

находящимися под риском нетрудоустройства, в том числе не планирующих работать по 

полученной профессии, 

специальности совместно с Центром занятости; 

 - оказание психологической поддержки, в том числе по преодолению 

негативного состояния, вызванного трудностями при поиске работы. 


